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一、项目概况

本项目针对大新镇监测对象，对其外出务工产生的交通费用给予

奖补，旨在降低监测对象务工成本，鼓励稳定就业，助力巩固拓展脱

贫攻坚成果。项目实施周期为 2025 年，预算资金 0.12 万元，主要用

于符合条件监测对象的交通费用补贴发放。

二、资金使用与管理

1. 资金到位：实际到位资金 0.12 万元，到位率 100%；

2. 资金执行：实际支出 0.12 万元，预算执行率 100%，无截留、

挤占、挪用情况；

3. 管理规范：严格执行公示、公告制度，通过“一卡通”直接

兑付，审核、支付流程合规。

三、绩效目标完成情况

1.数量目标：计划补贴外出务工监测对象 3 人，实际完成补贴 3

人，目标达成率 100%；

2.质量目标：奖补对象审核准确率 100%，资金发放及时率 100%，

未出现错发、漏发情况；

3.效益目标：带动监测对象稳定务工 3 人次，务工交通补贴平均

发放 400 元，监测对象就业积极性显著提高；



4.满意度目标：受益监测对象满意度达 100%。

四、主要成效

1.降低了监测对象务工交通成本，减轻经济负担，让其更愿意外

出就业；

2.促进监测对象稳定增收，增强了农户内生动力，有效防范返贫

风险；

3.项目流程规范透明，审核、公示、发放等环节公开公正，获得

群众认可。

五、存在问题

1.部分监测对象务工证明材料提交不及时，影响补贴发放效率；

2.部分监测对象对奖补申报流程、时限知晓不及时；

六、改进措施

1.优化材料收集流程，提前告知提交时限，安排专人协助指导材

料准备；

2.通过村微信群、入户走访等多种方式加强政策宣传，确保知晓

率 100%；

3. 建立长效沟通机制，及时回应监测对象咨询，提升服务质量。

七、自评结论

本项目已完成各项既定绩效目标，资金使用规范，成效显著，有

效助力监测对象稳定就业增收。综合评价为合格。


