
附件1：

银川市兴庆区绩效评价汇总表
（　2024　　年度）

预算部门（单位）:（公章）银川市兴庆区第三十小学

序号  项目名称 项目性质
预算金额

预算执行率 评价方式 评分 报送内容 备注
其中：财政资金

 部门整体支出绩效 －

1  2024年义务教育公用经费 部门预算项目   127.23            103.47       81.32 自评 95 自评表

2
 互联网十教育示范区建设成果展示展厅
项目 

部门预算项目    46.69             46.69      100.00 自评 100 自评表

3  2024年困难生补助资金 部门预算项目 1 0.87 87 自评 95 自评表

4
 2024年义务教育阶段家庭经济困难学生
补助资金 

部门预算项目 4.7 4.13 87.87 自评 95 自评表

5  2024年保安工资 部门预算项目 8.74 8.74 100 自评 100 自评表

6  教育专网应用示范奖补资金 部门预算项目 159.88 159.88 100 自评 100 自评表

7

8

9

10

11

12

13

14

15

注：1.项目性质列填列部门预算项目、追加预算项目（含上级年中追加的专项资金）；2.评价方式列填列自评、第三方评价、财政组织评价；3.报送内容列填列自评表、评价报告。



附件2：

银川市兴庆区本级部门整体支出绩效表 

（2024年度）

预算部门（单位）:（公章）银川市兴庆区第三十小学

序
号

绩效指标 分值
绩效目标值
（%）（A）

全年实际值
（%）（B）

计算方法 得分
未完成原因分析   

及改进措施

1 年度支出进度 15 100 98.45

∣B-A∣≤10，得15分；      

10＜∣B-A∣≤20，得10分；  

20＜∣B-A∣≤30，得5分；   

∣B-A∣＞30，得0分

15

2 预算调整率 15 5 47.99
∣B-A∣≤5，得15分；       

5＜∣B-A∣≤10，得10分；   
10＜∣B-A∣≤20，得5分；   

∣B-A∣＞20，得0分

0

3 结余结转率 15 0 1.56 15

4 结余结转控制
率

10 0 -7.88

∣B-A∣≤5，得10分；       
5＜∣B-A∣≤10，得8分；    

10＜∣B-A∣≤20，得5分；   

∣B-A∣＞20，得0分

8

5 “三公”经费
控制率

10 0 0 10

6 “三公”经费
变动率

10 0 0 10

7 项目绩效监控
率

15 100 100

∣B-A∣≤5，得15分；       

5＜∣B-A∣≤10，得10分；   
10＜∣B-A∣≤20，得5分；   

∣B-A∣＞20，得0分

15

8 政府采购预算
执行率

10 100 100

∣B-A∣≤5，得10分；       
5＜∣B-A∣≤10，得8分；    

10＜∣B-A∣≤20，得5分；   

∣B-A∣＞20，得0分

10

总分 83



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 2024年义务教育公用经费

主管部门 银川市兴庆区教育局 实施单位 银川市兴庆区第三十小学

项目资金

（万元）

年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

年度资金总额：              127.23                  103.47                           81.32 

年度

总体

目标

年初设定

目标

目标1：保障教育教学发展需要，教育教学工作放

在首位，完成各项教育教学工作任务，提升教育

教学水平。

目标2：保障教师培训资金需求，整提升教师业务

能力水平、政治素养，提高教师职业道德水平和

服务意识。

年度总体目标完成情

况综述

目标1：保障教育教学发展需要，教育教学工作放在首位，完成各

项教育教学工作任务，提升教育教学水平，学生考试成绩全区排名

得以提升；促进学生全面发展；加强德育教育。

目标2：保障教师培训资金需求，整提升教师业务能力水平、政治

素养，提高教师职业道德水平和服务意识。

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际值

（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分）  

项目目标 目标内容 4 －
目标明确（1分）；目标细化（1分）；

目标量化（2分）。
4

项目立项

立项依据 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门年度

工作计划（1分）；根据需要制定中长

期实施规划（1分）。

2

立项程序 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理办法

(1分)；履行相应的手续（1分）。
2

资金测算 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定资金

测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 100% 81%
预算执行率≥90%得10分；90%＞预算执

行率≥80%得5分；预算执行率＜80%，

得0分。

5

财务管理
财务管理制度有

效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行制度

（2分）；会计核算规范（2分）。
7

项目实施
绩效监控有效性 2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效目标

偏离情况时及时采取纠偏措施（2分）
2

管理制度有效性 6 －
建立健全项目管理制度（2分）；严格

执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）
课程课时量 10 100% 100%

完成值达到指标值，记满分；未达到指
标值，按B/A或A/B×该指标分值记分。

10

质量指标

（5分）
服务课程 10 优良 优良

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

10

时效指标

（5分）
经费预算执行率 5 100% 81% 5

成本指标

（10分）

公共财政投入总

额
5 100% 81% 5

项   

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标
不适用 0 0 0

效益指标根据具体项目内容自主分配各

指标分值

0

社会效益

指标

师生综合素质提

升
10 逐年改善 逐年改善 10

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

生态效益

指标

提高学生乃至公

众的生态意识。
10 提升 提升 10

可持续

影响指标

有助于素质教育

水平全民提升
10 0.95 0.95 10

服务对象

满意度

指标（10

分）

学生及家长满意

度
5 提高 提高 同效益指标得分计算方式。 5

总分 95



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 互联网十教育示范区建设成果展示展厅项目

主管部门 银川市兴庆区教育局 实施单位 银川市兴庆区第三十小学

项目资金

（万元）

年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

年度资金总额：               46.69                   46.69                          100.00 

年度

总体

目标

年初设定

目标

为了助力学校进一步深化“互联网+教育”融合应

用，开展互联网+教育交流展示。

年度总体目标完成情

况综述

助力学校进一步深化“互联网+教育”融合应用，开展互联网+教育

交流展示。

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际值

（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分）  

项目目标 目标内容 4 －
目标明确（1分）；目标细化（1分）；

目标量化（2分）。
4

项目立项

立项依据 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门年度

工作计划（1分）；根据需要制定中长

期实施规划（1分）。

2

立项程序 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理办法

(1分)；履行相应的手续（1分）。
2

资金测算 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定资金

测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 100% 100%
预算执行率≥90%得10分；90%＞预算执

行率≥80%得5分；预算执行率＜80%，

得0分。

10

财务管理
财务管理制度有

效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行制度

（2分）；会计核算规范（2分）。
7

项目实施
绩效监控有效性 2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效目标

偏离情况时及时采取纠偏措施（2分）
2

管理制度有效性 6 －
建立健全项目管理制度（2分）；严格

执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）
课程课时量 10 100% 100%

完成值达到指标值，记满分；未达到指
标值，按B/A或A/B×该指标分值记分。

10

质量指标

（5分）
服务课程 10 优良 优良

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

10

时效指标

（5分）
经费预算执行率 5 100% 100% 5

成本指标

（10分）

公共财政投入总

额
5 100% 100% 5

项   

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标
不适用 0 0 0

效益指标根据具体项目内容自主分配各

指标分值

0

社会效益

指标

师生综合素质提

升
10 逐年改善 逐年改善 10

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

生态效益

指标

提高学生乃至公

众的生态意识。
10 提升 提升 10

可持续

影响指标

有助于素质教育

水平全民提升
10 0.95 0.95 10

服务对象

满意度

指标（10

分）

学生及家长满意

度
5 提高 提高 同效益指标得分计算方式。 5

总分 100



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 2024年困难生补助资金

主管部门 银川市兴庆区教育局 实施单位 银川市兴庆区第三十小学

项目资金

（万元）

年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

年度资金总额：                1.00                    0.87                           87.00 

年度

总体

目标

年初设定

目标

完成义务教育阶段困难学生补助，帮助困难学生

学生学业进步。

年度总体目标完成情

况综述
完成义务教育阶段困难学生补助，帮助困难学生学生学业进步。

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际值

（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分）  

项目目标 目标内容 4 －
目标明确（1分）；目标细化（1分）；

目标量化（2分）。
4

项目立项

立项依据 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门年度

工作计划（1分）；根据需要制定中长

期实施规划（1分）。

2

立项程序 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理办法

(1分)；履行相应的手续（1分）。
2

资金测算 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定资金

测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 100% 87%
预算执行率≥90%得10分；90%＞预算执

行率≥80%得5分；预算执行率＜80%，

得0分。

5

财务管理
财务管理制度有

效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行制度

（2分）；会计核算规范（2分）。
7

项目实施
绩效监控有效性 2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效目标

偏离情况时及时采取纠偏措施（2分）
2

管理制度有效性 6 －
建立健全项目管理制度（2分）；严格

执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）
课程课时量 10 100% 100%

完成值达到指标值，记满分；未达到指
标值，按B/A或A/B×该指标分值记分。

10

质量指标

（5分）
服务课程 10 优良 优良

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

10

时效指标

（5分）
经费预算执行率 5 100% 87% 5

成本指标

（10分）

公共财政投入总

额
5 100% 87% 5

项   

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标
不适用 0 0 0

效益指标根据具体项目内容自主分配各

指标分值

0

社会效益

指标

师生综合素质提

升
10 逐年改善 逐年改善 10

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

生态效益

指标

提高学生乃至公

众的生态意识。
10 提升 提升 10

可持续

影响指标

有助于素质教育

水平全民提升
10 0.95 0.95 10

服务对象

满意度

指标（10

分）

学生及家长满意

度
5 提高 提高 同效益指标得分计算方式。 5

总分 95



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 2024年义务教育阶段家庭经济困难学生补助资金

主管部门 银川市兴庆区教育局 实施单位 银川市兴庆区第三十小学

项目资金

（万元）

年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

年度资金总额：                4.70                    4.13                           87.87 

年度

总体

目标

年初设定

目标

完成义务教育阶段困难学生补助，帮助困难学生

学生学业进步。

年度总体目标完成情

况综述
完成义务教育阶段困难学生补助，帮助困难学生学生学业进步。

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际值

（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分）  

项目目标 目标内容 4 －
目标明确（1分）；目标细化（1分）；

目标量化（2分）。
4

项目立项

立项依据 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门年度

工作计划（1分）；根据需要制定中长

期实施规划（1分）。

2

立项程序 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理办法

(1分)；履行相应的手续（1分）。
2

资金测算 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定资金

测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 100% 88%
预算执行率≥90%得10分；90%＞预算执

行率≥80%得5分；预算执行率＜80%，

得0分。

5

财务管理
财务管理制度有

效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行制度

（2分）；会计核算规范（2分）。
7

项目实施
绩效监控有效性 2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效目标

偏离情况时及时采取纠偏措施（2分）
2

管理制度有效性 6 －
建立健全项目管理制度（2分）；严格

执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）
课程课时量 10 100% 100%

完成值达到指标值，记满分；未达到指
标值，按B/A或A/B×该指标分值记分。

10

质量指标

（5分）
服务课程 10 优良 优良

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

10

时效指标

（5分）
经费预算执行率 5 100% 88% 5

成本指标

（10分）

公共财政投入总

额
5 100% 88% 5

项   

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标
不适用 0 0 0

效益指标根据具体项目内容自主分配各

指标分值

0

社会效益

指标

师生综合素质提

升
10 逐年改善 逐年改善 10

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

生态效益

指标

提高学生乃至公

众的生态意识。
10 提升 提升 10

可持续

影响指标

有助于素质教育

水平全民提升
10 0.95 0.95 10

服务对象

满意度

指标（10

分）

学生及家长满意

度
5 提高 提高 同效益指标得分计算方式。 5

总分 95



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 2024年保安工资

主管部门 银川市兴庆区教育局 实施单位 银川市兴庆区第三十小学

项目资金

（万元）

年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

年度资金总额：                8.74                    8.74                          100.00 

年度

总体

目标

年初设定

目标

聘用保安，保障了全校师生的人身安全和学校财

产安全

年度总体目标完成情

况综述
保障了全校师生的人身安全和学校财产安全

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际值

（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分）  

项目目标 目标内容 4 －
目标明确（1分）；目标细化（1分）；

目标量化（2分）。
4

项目立项

立项依据 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门年度

工作计划（1分）；根据需要制定中长

期实施规划（1分）。

2

立项程序 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理办法

(1分)；履行相应的手续（1分）。
2

资金测算 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定资金

测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 100% 100%
预算执行率≥90%得10分；90%＞预算执

行率≥80%得5分；预算执行率＜80%，

得0分。

10

财务管理
财务管理制度有

效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行制度

（2分）；会计核算规范（2分）。
7

项目实施
绩效监控有效性 2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效目标

偏离情况时及时采取纠偏措施（2分）
2

管理制度有效性 6 －
建立健全项目管理制度（2分）；严格

执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）
课程课时量 10 100% 100%

完成值达到指标值，记满分；未达到指
标值，按B/A或A/B×该指标分值记分。

10

质量指标

（5分）
服务课程 10 优良 优良

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

10

时效指标

（5分）
经费预算执行率 5 100% 100% 5

成本指标

（10分）

公共财政投入总

额
5 100% 100% 5

项   

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标
不适用 0 0 0

效益指标根据具体项目内容自主分配各

指标分值

0

社会效益

指标

师生综合素质提

升
10 逐年改善 逐年改善 10

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

生态效益

指标

提高学生乃至公

众的生态意识。
10 提升 提升 10

可持续

影响指标

有助于素质教育

水平全民提升
10 0.95 0.95 10

服务对象

满意度

指标（10

分）

学生及家长满意

度
5 提高 提高 同效益指标得分计算方式。 5

总分 100



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 教育专网应用示范奖补资金

主管部门 银川市兴庆区教育局 实施单位 银川市兴庆区第三十小学

项目资金

（万元）

年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

年度资金总额：              159.88               -                  159.88                          100.00 

年度

总体

目标

年初设定

目标

推动学校发展，不断提升教师的教学技能、提升教

学质量、提升师生获得感、幸福感，办人民满意教

育

年度总体目标完成情

况综述
推动学校发展，不断提升教师的教学技能、提升教学质量。

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际值

（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分）  

项目目标 目标内容 4 －
目标明确（1分）；目标细化（1分）；

目标量化（2分）。
4

项目立项

立项依据 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门年度

工作计划（1分）；根据需要制定中长

期实施规划（1分）。

2

立项程序 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理办法

(1分)；履行相应的手续（1分）。
2

资金测算 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定资金

测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 100% 100
预算执行率≥90%得10分；90%＞预算执

行率≥80%得5分；预算执行率＜80%，

得0分。

10

财务管理
财务管理制度有

效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行制度

（2分）；会计核算规范（2分）。
7

项目实施
绩效监控有效性 2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效目标

偏离情况时及时采取纠偏措施（2分）
2

管理制度有效性 6 －
建立健全项目管理制度（2分）；严格

执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 保障本校开展教

学活动，保证辖

区内每一个适龄

儿童入学接受义

务教育，完成教

学目标任务

10 100% 100%
完成值达到指标值，记满分；未达到指
标值，按B/A或A/B×该指标分值记分。

10

质量指标

（5分）

满足学校的正常

运转。按质按量

完成教学任务，

促进义务教育均

衡发展

5 优良 优良

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）
经费预算执行率 5 100% 100% 5

成本指标

（10分）

公共财政投入总

额
10 100% 100 10

项   

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标
不适用 0 0 0

效益指标根据具体项目内容自主分配各

指标分值

0

社会效益

指标

师生综合素质提

升
10 逐年改善 逐年改善 10

1.若为定性指标，则根据“三档”原则

分别按照指标值的100-80%（含）、80-

50%（含）、50-0%来记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标值，

记满分；未达到指标值，按B/A或A/B×

该指标分值记分。

生态效益

指标

提高学生乃至公

众的生态意识。
10 提升 提升 10

可持续

影响指标

有助于素质教育

水平全民提升
10 0.95 0.95 10

服务对象

满意度

指标（10

分）

学生及家长满意

度
5 提高 提高 同效益指标得分计算方式。 5

总分 100


