
附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 “6.21”事故应急处置项目

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

15.64 0 15.64 15.64 100.00%

年度

总体

目标

年初设定

目标

投入15.64万元，完成6.21事故安全通道遮

挡物拆除、采购消防器材等工作

年度总体目标完

成情况综述
总体完成目标

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 －
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
3

项目立项

相关性 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 －
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

0

财务管理
财务管理制度

有效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

5

项目实施

绩效监控有效

性
2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 －

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
5 未制定专项制度

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：高空

作业工时
5 68工时 68工时 完成值达到指标值，记满分；未达

到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

5

 指标2：集中

整治救援通道

数量

5 21处 21处 5

质量指标

（5分）

 指标1：整治

工程合格率
5 基本合格 基本合格 1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：支付

进度
5 支付进度

未及时支

付完毕
2 因资金不足未及时支付完毕

成本指标

（10分）

 指标1：投入

资金
10 15.64 15.64 10

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标5

 指标1：指标

1：事故后及时

整改，避免同

等事故发生造

成经济损失

5

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

5

社会效益

指标10

 指标1：及时

整改避免社会

舆论

10 明显 较明显 10

生态效益

指标5
 指标1：无 5 0 0

可持续

影响指标

5

 指标1：持续

加强安全生产

整改力度

5 持续增强 持续增强 5

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：辖区

居民满意度
10 100% ≧80% 同效益指标得分计算方式。 10

总分 78



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 为民服务发展资金（结余）

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

年度资金总额：66.77 0 30.07 30.07 45.04%

年度

总体

目标

年初设定

目标

投入资金66.77万元，完成2020.2021年为

民资金建设项目的支付

年度总体目标完

成情况综述
预算执行率较低，未完成年初设立目标

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 －
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
3

项目立项

相关性 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 －
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

0 因财政库款不足导致执行率低

财务管理
财务管理制度

有效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

7

项目实施

绩效监控有效

性
2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 －

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：改造

社区数
10 4 4

完成值达到指标值，记满分；未达
到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

10

质量指标

（5分）

 指标1：工程

验收合格率
5 100% 98% 1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：为民

项目完工时效
5
计划内完

工

计划内完

工
5

成本指标

（10分）

 指标1：投入

资金
10 66.77 30.07 5

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标5

 指标1：促进

本土项目实施

企业增收

5 有限促进
基本促进

提升

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

5

社会效益

指标10

 指标1：提升

基层社区的党

建引领水平

5 有效提升 有效提升 5

 指标2：提升

群众满意度，

提高政府公信

5 有效提高 有效提高 5

生态效益

指标5
 指标1：无 5 0 0 0

可持续

影响指标

5

 指标1：对辖

区居民党群活

动场所及居住

环境的保障

5 持续保障 持续保障 5

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：辖区

群众满意度
10 100% ≧95% 同效益指标得分计算方式。 10

总分 79



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 双城门塞上红色驿站项目

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

年度资金总额：10 0 10 0.48 4.80%

年度

总体

目标

年初设定

目标

预计投入10万元，完成双城门社区塞上红色

驿站部分建设及活动费用

年度总体目标完

成情况综述
因项目审计未完成，导致执行率偏低，未达成当年目标

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 － 4
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
4

项目立项

相关性 2 － 2

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 － 2
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 － 2
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 － 0
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

0

财务管理
财务管理制度

有效性
7 － 7

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

7

项目实施

绩效监控有效

性
2 － 2

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 － 6

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：制作

驿站墙绘数量
5 74平米 74平米

完成值达到指标值，记满分；未达
到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

5

 指标2：墙面

改造刮腻子数

量

5 90平米 90平米 5

质量指标

（5分）

 指标1：工程

验收合格率
5 100% 100%

1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：工程

项目完工时效
5
计划内完

工

计划内完

工
5

成本指标

（10分）

 指标1：项目

实施投入资金
10 10万 0.48万元 2

因项目审计未完成导致投入资金

结余

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标5

 指标1：提供

服务企业收入

增加

5 有效增加 有效增加

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

5

社会效益

指标10

 指标1：提高

新就业群体的

归属感

5 有效提升 有效提升 5

 指标2：发挥

新就业群体的

红色力量

5 充分发挥 充分发挥 5

生态效益

指标5
 指标1：无 5 0 0 0

可持续

影响指标

5

 指标1：发挥

社区党建引领

作用

5 持续发挥 持续发挥 5

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：辖区

新就业群体满

意度

5 95% 95%

同效益指标得分计算方式。

5

 指标2：辖区

党员满意度
5 95% 95% 5

总分 77



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 社区党建经费

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

12.26 12.26 8.96 8.96 73%

年度

总体

目标

年初设定

目标

计划投入126000元保障8个社区党建活动正

常开展

年度总体目标完

成情况综述
总体达到预计目标

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 － 4
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
4

项目立项

相关性 2 － 2

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 － 2
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 － 2
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 － 87%
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

5

财务管理
财务管理制度

有效性
7 － 7

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

7

项目实施

绩效监控有效

性
2 － 2

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 － 6

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：社区

数量
5 8个 8个 完成值达到指标值，记满分；未达

到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

5

 指标2：社区

党员人数
5 1542名 1542名 5

质量指标

（5分）

 指标1：社区

党建阵地服务

质量

2 好 良好

1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

2

 指标2：党建

活动开展质量
3 好 良好 3

时效指标

（5分）

 指标1：社区

党建经费支付

周期

3 随报随销 随报随销 3

 指标2：本年

度党建活动按

期完成率

2 100% 95% 2

成本指标

（10分）

 指标1：投入

成本
10 8.96万元 8.96万元 10

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标5
无 5 0 0

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

0

社会效益

指标10

 指标1：提高

社区党建治理

能力

5 显著提高 显著提高 5

 指标2：提高

辖区党员服务

能力

5 显著提高 显著提高 5

生态效益

指标5
无 5 0

可持续

影响指标

5

 指标1：社区

党建引领能力
5 持续提升 持续提升 0

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：辖区

党员满意度
10 100% ≧95% 同效益指标得分计算方式。 10

总分 80



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 2024新时代重点项目

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

10 0 1.52 1.52 15.20%

年度

总体

目标

年初设定

目标

投入10万元，保障新华街文明实践所驿路暖

心项目、宝庆社区闪闪红星项目、长信社区

思想领航项目有序开展

年度总体目标完

成情况综述
因项目开展活动频次低导致项目执行率不高

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 － 4
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
4

项目立项

相关性 2 － 2

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 － 2
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 － 2
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 － 0
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

0

财务管理
财务管理制度

有效性
7 － 7

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

6

项目实施

绩效监控有效

性
2 － 2

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 － 6

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
5

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：项目

涉及社区数量
5 5个 5个 完成值达到指标值，记满分；未达

到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

5

 指标2：活动

开展次数
5 8次 8次 5

质量指标

（5分）

 指标1：活动

开展质量
5 较好 较好

1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：活动

开展次数
5 8次 8次 5

成本指标

（10分）

 指标1：投入

金额
5 1.52万元 1.52万元 5

 指标2：活动

单次平均金额
5 0.19万元 0.19万元 5

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标5

 指标1增加辖

区小商户收入
5 增加 增加

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

5

社会效益

指标10

 指标1：项目

涉及群众团体

满意度提升

10 显著提升 显著提升 10

生态效益

指标5
 指标1：无 5 无 0 0

可持续

影响指标

5

 指标1：活动

开展的长效性
5 持续开展 持续开展 5

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：辖区

新就业群体满

意度

5 ≧95% ≧95%

同效益指标得分计算方式。

5

 指标2：辖区

参加活动群众

满意度

5 ≧95% ≧95% 5

总分 83



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 2022新时代工作经费

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

46.92 0 32.77 32.77 69.84%

年度

总体

目标

年初设定

目标

计划投入资金46.92万元，保障街道办事处

新时代文明实践工作的正常运转，订阅杂志

报刊，保证资金使用效率

年度总体目标完

成情况综述
总体完成年度目标

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 －
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
4

项目立项

相关性 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 －
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

0

财务管理
财务管理制度

有效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

6

项目实施

绩效监控有效

性
2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 －

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
5

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

指标1：资金涉

及社区数量
5

街道和8

个社区

街道和8

个社区 完成值达到指标值，记满分；未达
到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

5

指标2：新时代

实践站、所订

阅报纸种类

5 9种 9中 5

质量指标

（5分）

 指标1：社区

活动质量
5 好 良好 1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：社区

活动频次
5

传统节日

举行活动

传统节日

举行活动
5

成本指标

（10分）

 指标1：投入

资金总金额
10

32.77万

元

32.77万

元
8

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标

 指标1：成本

节约情况
5 好 好

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

5

社会效益

指标

 指标1：辖区

居民幸福感提

升程度

5 显著提升 显著提高 5

生态效益

指标

 指标1：低碳

节能效果
5 好 较好 5

可持续

影响指标

 指标1：社区

新时代文明实

践活动引领能

10 持续提升 持续提升 10

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：辖区

居民群众满意

度

10 100% >=95% 同效益指标得分计算方式。 10

总分 86



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 2023新时代重点项目

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

10 0 1.14 1.14 11.40%

年度

总体

目标

年初设定

目标

计划投入资金10万元，保障宝庆社区非遗小

将及富华社区红脚丫实践项目开展

年度总体目标完

成情况综述
因活动频次低导致年度执行率低

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 － 4
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
3

项目立项

相关性 2 － 2

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 － 2
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 － 2
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 － 10
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

0

财务管理
财务管理制度

有效性
7 － 7

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

7

项目实施

绩效监控有效

性
2 － 2

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 － 6

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：项目

涉及社区数量
5 2个 2个 完成值达到指标值，记满分；未达

到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

5

 指标2：活动

开展次数
5 6次 6次 5

质量指标

（5分）

 指标1：活动

开展质量
5 较高 较高 1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：活动

持续实践
5 2024年内 2024年内 5

成本指标

（10分）

 指标1：投入

资金
10 1.14万元 6 5

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标5

 指标1：提升

辖区小商户收

入

5 可以提升 可以提升
效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

5

社会效益

指标10

 指标1：活动

方式增加群众

凝聚力

10 有效增加 有效增加 9

生态效益

指标5
 指标1：无 5 无 0 0

可持续

影响指标

5

 指标1：活动

开展长效性
5 持续开展 持续开展 5

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：辖区

学生群体满意

度

10 >=95% >=95% 同效益指标得分计算方式。 10

总分 78



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 民族工作经费

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

6 0 0.089 0.089 1.48%

年度

总体

目标

年初设定

目标

计划投入资金，打造铸牢中华民族共同体意

识示范社区。（富华、双城门、裕民社区）

年度总体目标完

成情况综述

因年底项目未完工验收，故预算执行率低，未达成年度目

标

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 － 4
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
4

项目立项

相关性 2 － 2

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 － 2
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 － 2
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 － 10
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

0
因年底项目未完工验收，故预算

执行率低，未达成年度目标

财务管理
财务管理制度

有效性
7 － 7

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

6

项目实施

绩效监控有效

性
2 － 2

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 － 6

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：涉及

社区
5 3个 3个

完成值达到指标值，记满分；未达
到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

5

 指标2：粉刷

墙面面积
5 260平米 260平米 5

质量指标

（5分）

 指标1：工程

验收合格率
5 100% 90% 1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

4 工程未完工

时效指标

（5分）

 指标1：工程

实施时效
5 按时完工

未及时完

工
2

成本指标

（10分）

 指标1：投入

资金
10

0.089万

元

0.089万

元
7

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标5
 指标1：无 5 0 0

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

0

社会效益

指标10

 指标1：促进

民族团结
10 显著促进 显著促进 10

生态效益

指标5
 指标1：无 5 0 0 0

可持续

影响指标

5

 指标1：促进

民族团结
5 持续促进 持续促进 5

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：辖区

各民族群众满

意度

10 ≧95% ≧95% 同效益指标得分计算方式。 10

总分 72



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 信访维稳及疑难化解资金

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

24 0 3.74 3.74 15.58%

年度

总体

目标

年初设定

目标

计划投入资金，稳妥推进赛格数码城信访事

项，保障新华街办事处信访维稳工作正常开

展

年度总体目标完

成情况综述
因资金收回年度目标未完成

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 －
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
4

项目立项

相关性 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 －
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

0 因资金收回年度目标未完成

财务管理
财务管理制度

有效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

6

项目实施

绩效监控有效

性
2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 －

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：维稳

出差次数
5 2次 2次 完成值达到指标值，记满分；未达

到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

5

 指标2：慰问

出差人次
5 8人次 8人次 5

质量指标

（5分）

 指标1：维稳

效果
5 效果显著 效果显著 1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：稳控

及时性
5 及时 及时 5

成本指标

（10分）

 指标1：投入

资金
5 3.74万元 3.74万元 10

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标5

 指标1：成本

节约情况
5 较好 较好

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

5

社会效益

指标10

 指标1：维持

社会稳定
5 有效维持 有效维持 5

 指标2：保障

辖区居民权益
5 有效保障 有效保障 5

生态效益

指标5
 指标1：无 5 0 0 5

可持续

影响指标

5

 指标1：保障

社会安定有序
5 持续保障 持续保障 5

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：辖区

居民满意度
10 ≧95% ≧95% 同效益指标得分计算方式。 10

总分 89



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（　2024年度）

项目名称 智慧小区奖补资金

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

0.9 0 0.9 0.9 100.00%

年度

总体

目标

年初设定

目标
投入资金，兑现2021年智慧小区奖补资金

年度总体目标完

成情况综述
完成目标

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 － 4
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
4

项目立项

相关性 2 － 2

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 － 2
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 － 2
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 － 10
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

10

财务管理
财务管理制度

有效性
7 － 7

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

6

项目实施

绩效监控有效

性
2 － 2

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 － 6

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：涉及

物业公司
10 2个 2个

完成值达到指标值，记满分；未达
到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

9

质量指标

（5分）

 指标1：智慧

小区建设质量
5 良好 良好 1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：资金

到位时效性
5 及时 及时 5

成本指标

（10分）

 指标1：投入

资金
10 0.9万元 0.9万元 9

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标5

 指标1：智慧

小区所在物业

收入增加

5 明显增加 明显增加
效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

5

社会效益

指标10

 指标1：智慧

城市运营能力

提升

10 有效提升 有效提升 8

生态效益

指标5

 指标1：智慧

小区垃圾分类

鲜果提升

5 有效提升 有效提升 5

可持续

影响指标

5

 指标1：增强

智慧城市运营

能力

5 持续增强 持续增强 4

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：智慧

小区居民满意

度

10 ≧95% ≧95% 同效益指标得分计算方式。 10

总分 94



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 社区工作经费

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

24 24 18.18 18.18 75.75%

年度

总体

目标

年初设定

目标

2022年度社区工作经费共计投入金额24万

元，保障办事处8个社区水、电、暖、通讯

、维修、耗材等开支，保障办事处8个社区

正常运转。

年度总体目标完

成情况综述
总体完成目标

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 －
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
4

项目立项

相关性 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 －
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

0

财务管理
财务管理制度

有效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

7

项目实施

绩效监控有效

性
2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 －

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：经费

保障社区数量
5 8个 8个 完成值达到指标值，记满分；未达

到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

5

 指标2：社区

办事人员数量
5 84人 84人 5

质量指标

（5分）

 指标1：完成

政府、街道办

事处交办的各

类业务

5 100% >95% 1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：及时

报销
5 2024年末 2024年末 5

成本指标

（10分）

 指标1：各类

办公费及日常

运行费

10

每个社区

每年3万

元

每个社区

每年3万

元

10

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标
无 5 0 0

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

0

社会效益

指标

 指标1：营造

良好社区环

境，更好地服

务居民

10 100% >=95% 10

生态效益

指标

 指标1：社区

低碳办公水平
5 较好 较好 5

可持续

影响指标

 指标1：增强

社区服务能力
5 持续增强 持续增强 5

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：服务

辖区群众满意

度

10 100% ≧95% 同效益指标得分计算方式。 10

总分 85



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 困难群众临时救助金

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

12.75 0 12.75 12.75 100%

年度

总体

目标

年初设定

目标

计划投入12.75万元救助符合民政临时救助

条件的困难群众

年度总体目标完

成情况综述
完成年度目标

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 －
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
4

项目立项

相关性 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 －

项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 －
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

0

财务管理
财务管理制度

有效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

7

项目实施

绩效监控有效

性
2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 －

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
6

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：投入

资金
5

12.75万

元

12.75万

元 完成值达到指标值，记满分；未达
到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

5

 指标2：救助

困难群众人数
5 8名 8名 5

质量指标

（5分）

 指标1：困难

群众救助后的

生活质量

5 好 良好 1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：困难

群众临时救助

金发放时效

5 随报随销 随报随销 5

成本指标

（10分）

 指标1：投入

成本
10

12.75万

元

12.75万

元
10

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标
无 5 0 0

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

5

社会效益

指标

 指标1：提高

困难群众的生

活水平

5 一般提高 一般提高 5

 指标2：提高

民生中心救助

困难群众能力

5 显著提高 显著提高 5

生态效益

指标
无 5 5

可持续

影响指标

 指标1：辖区

困难群众基本

生活得到保障

5 持续保障 持续保障 5



项  

目  

效

益

（35

分）

服务对象

满意度

指标（10

 指标1：辖区

困难群众满意

度

10 100% ≧95% 同效益指标得分计算方式。 10

总分 90



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 创城资金

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

16.81 0 16.81 16.81 100.00%

年度

总体

目标

年初设定

目标

投入资金计划完成辖区老旧小区门禁改造，

提升安全智力水平

年度总体目标完

成情况综述
总体完成目标

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 －
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
3

项目立项

相关性 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 －
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

10

财务管理
财务管理制度

有效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

5 未针对此项目制定对应制度

项目实施

绩效监控有效

性
2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 －

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
4

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：项目

涉及社区数量
5 5个 5个 完成值达到指标值，记满分；未达

到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

5

 指标2：安装

单元门、大门

数量

5 63个 63个 5

质量指标

（5分）

 指标1：工程

验收合格率
5 100% 100%

1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：工程

时效性
5 及时竣工 及时竣工 5

成本指标

（10分）

 指标1：投入

资金
10

16.81万

元

16.81万

元
10

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标5

 指标1：门禁

投入保障群众

财产安全

5 有效保障 有效保障

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

5

社会效益

指标10

 指标1：维护

辖区流动人口

较多的老旧小

区安全稳定

10 有效维护 有效维护 9

生态效益

指标5
 指标1：无 5 无 0 0

可持续

影响指标

5

 指标1：保障

辖区居民生命

财产安全

5 持续保障 持续保障 5

服务对象

满意度

指标（10

 指标1：老旧

小区居民群众

满意度

10 ≧95% ≧95% 同效益指标得分计算方式。 10

总分 89



附件3：

银川市兴庆区本级部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 文明城市创建资金（2024一季度+结余）

主管部门 社保科 实施单位 银川市兴庆区新华街街道办事处

项目资金

（万元）

年度资金总额 年初预算数 调整预算数（A） 全年执行数（B） 执行率（B/A）

23 0 12.73 12.73 55.34%

年度

总体

目标

年初设定

目标

全面提升城市文明水平，推动城市优化升

级，实现城市和谐发展，为人民提供幸福的

生活环境.

年度总体目标完

成情况综述
总体完成目标

一级

指标
二级指标 三级指标

参考  

分值

指标值

（A）

全年实际

值（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析及改进措施

项目

决策

（10 

分） 

项目目标 完整性 4 －
目标明确（1分）；目标细化

（1分）；目标量化（2分）。
3

项目立项

相关性 2 －

项目符合经济社会发展规划和部门

年度工作计划（1分）；根据需要

制定中长期实施规划（1分）。

2

可行性 2 －
项目申报、批复程序符合相关管理

办法(1分)；履行相应的手续

（1分）。

2

适当性 2 －
制定资金测算方案（1分）；制定

资金测算标准（1分）。
2

项目

管理

（25

分）

投入管理 预算执行率 10 －
预算执行率≥90%得10分；90%＞预

算执行率≥80%得5分；预算执行率

＜80%，得0分。

0

财务管理
财务管理制度

有效性
7 －

财务制度健全（3分）；严格执行

制度（2分）；会计核算规范

（2分）。

6

项目实施

绩效监控有效

性
2 －

项目开展预算绩效监控，出现绩效

目标偏离情况时及时采取纠偏措施

（2分）。

2

管理制度有效

性
6 －

建立健全项目管理制度（2分）；

严格执行相关管理制度（4分）。
5

项  

目  

产

出

（30 

分）

数量指标

（10分）

 指标1：创城

测评点位个数
10 68个 68个

完成值达到指标值，记满分；未达
到指标值，按B/A或A/B×该指标分

值记分。

10

质量指标

（5分）

 指标1：创城

工作完成质量
5 高 较高 1.若为定性指标，则根据“三档”

原则分别按照指标值的100-80%

（含）、80-50%（含）、50-0%来

记分。

2.若为定量指标，完成值达到指标

值，记满分；未达到指标值，按

B/A或A/B×该指标分值记分。

5

时效指标

（5分）

 指标1：测评

点位整改时效

性

5 及时整改 及时整改 5

成本指标

（10分）

 指标1：厉行

节约水平
10 高 较高 9

项  

目  

效

益

（35

分）

经济效益

指标

 指标1：增加

小微企业收入

情况

5 好 好

效益指标根据具体项目内容自主分

配各指标分值

5

社会效益

指标

 指标1：居民

生活环境质量

提高程度

10 明显 较明显 8

生态效益

指标

 指标1：生态

环境提升情况
5 好 较好 5

可持续

影响指标

 指标1：城市

环境卫生、文

明程度提高情

5 好 较好 5

服务对象

满意度

指标（10

分）

 指标1：辖区

居民满意度
10 100% ≧90% 同效益指标得分计算方式。 9

总分 83


